PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - PREVISCAM

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2016

1. Normatizagao do Sistema e Histoérico Legal

v Lei de Criagao legal do sistema no ambito do Municipio (considerando sua
aplicacdo ao Poder Executivo): Lei n°® 2.403, de 11 de agosto de 2008;

v Decreto ou ato normativo Regulamentando o Sistema de Controle Interno:
Decreto n° 5.524, de 30 de janeiro de 2012.

2. Qualificagao do(s) responsavel (is) pelo Controle Interno

1° CONTROLADOR *

Nome: Marisa Cristiane Aparecida Pereira dos Santos
CPF: 045.284.289-11 RG: 8959695-5

Endereco: Rua Beija-Flor, 103.

Bairro: Cohapar CEP: 87306-220

Cidade: Campo Mourao Estado: Parana

Telefone: (44) 99995-6093 E-mail: mcakris@hotmail.com
Periodo de responsabilidade: Data do Inicio: 19.10.2014 Data do Fim: até a

presente data.

Servidor ocupante de cargo efetivo? (x) SIM ()NAO

Nome do cargo ocupado: Escriturario

Ato de nomeacao: Portaria n® 238/2003

Data da nomeacgao no cargo: 26/05/2003
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3. Relacao de Servidores lotados na Unidade do Controle Interno

Foram nomeados para compor a Unidade de Controle Interno,

seguintes servidores municipais:
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Nome: Adriana Borges de Araljo Smaha CPF: 025.486.729-48

Periodo de responsabilidade: 19/10/2014 a 14/03/2016

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( X )SIM ( )NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Escriturario

Nome: Dennis Jorge de Assis Brito CPF. 022.911.689-24

Data de lotacdo: 05/03/2015 a 31/01/2017

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado AuX|I|ar de Topografla

Nome: Glauce Delowski da Cruz de Andrade ICPF 007 597 079 10

Data de lotacdo: 08/01/2013 a 31/01/2017

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Escriturario

PF- 037.470.209-84

No‘mé: JUciIaine Kohler

Data de lotacdo: 08/01/2013 até a presente data

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ( ) NAO

Nome do Cargo efetlvo ocupado Escnturarlo

Nome: Mirian Aparemda Caetano Pinto [CPF: 555.870.389-04

Data de lotagdo: 01/07/2013 até a presente data

Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO

Nome do cargo efetivo ocupado: Escriturario




ol

ojusweyuedwody [ eojnde asoeN | |eyusawinooq oedeoyusp | saseundiosiq SOAlBJISIUIWPY SOSSa201d BUONPNY | Sviyvi3y03s | zeq e uer 8
WVYOVANN4 3
WvO34
anbojs3 ap 8j0u0D 51.02/100 SIVAIDINNW
ojusweyuedwody | eolde as oeN ojusweyuedwooy BAJULION oednujsu| ep ojusweyuedwody | syiyy13y03s | zeq e uep yi
NYOVANN4 3
NYO34
Sleluowiied suag #102/200 | sIvdIDINNN
ojusweyuedwody | eolde as oeN ojusweyuedwooy BAJEULION oednujsu| ep ojusweyuedwody | syidy13y03s | zeq e uep 9
WVYOVANN4 3
WYO34
elougledsuel | ep |elod -BJnpuo?d ap SIVAIDINAW
eol|de as oeN eolde as oeN ojusweyuedwooy ojuswelsnly ap ows ) -Ov | ojusweyuedwody | syiyviIyo3s | zeq e uep S
WVOVANN4 3
Jeinbay %001 [ejuswnooq oedeoluap WvO3d
wabeIA ap OjusWeuBIPY | givdIoINAN
9p sejuo) op oedejsald BU  BUONPNY | SYIYVIINOIS | z8Q e uer 14
sanboj}se ap 8|0J3u0d ap 1SII-428yd |elo9) wa
Je|nbay eolide as oeN SWex3 | 8p Ojusweyulwedug — 9L/86 oU Jenou) |D | Seuejesnsg 9L/01/€0 ¢
Sela|y o Ssielan) |eloo) wa
eol|de as oeN eoljde as oeN oedezie|nauio ap ogdy | segdejusQ — BOIUDY] OBIUNSY — 91/2Z oN 1D | seuejaiosg 9L/S0/VL Z
'dO3 Bp s9Aelle H¥d/301
op oedejoeded ap suIUO SOSIND SOP SBIOPIAISS |eJoo) wa
eol|de as oeN eolde as oeN oedezye|nolio ap ogdy | soe oedezyquodsiq — 917zl LU enosy |0 | seuejelosg 91/€0/1L0

oulaju] 3jo;3u0 ojad SepIAJOAUISI(] SOPEPIARY b

WVISINIYd - OYYNOW OdWYD 3a TVdIDINNIN VIINIAINIYd




enwe

ojusweyuedwooy

eolde as oeN

OLIOYPENUOD

Op ‘60/0S¥'C ou 197 ejad epess)e /6/G80°L 191
ep L8 obiue ou o)sodsip op apepljeuoion}isuooul
B JeOyUSA  8p  oynul wod  ‘oedeAneul
9p SOne oSjusleel - BPEPIeUOIdON}IISUOIUI
9p BjudBPIoe — Yd/ADL — 9L/GEBYGI (U 0SSa00.d
Op OlOQNPENUOD Bp OIAUS 8 Ojusweyuedwody

WVYOSIATHd

ino

€l

ojusweyuedwooy

eolde as oeN

oedeollIsp

‘Bueled Op 021|gnd OLS}SIUIA O WO Opeull
OVL.l oe ojuswudwnd wa ‘siesusul soleoueq
sop|es soAnoadsal SO wod  ‘(sealopeindwod
9p |elpunw 9pas Bu SOPIJO SO SOpRIWPE)
SBJUO) SESISAIJ SEp NO BOJlU() Bjuo) ap (sooueg
3P |Igeluo) oOezey) SOUQIE|dY NC soleoueg
sojeljx3 e seAnejal ‘oidoiunpy op elougledsuel |
ep |epod ou sagdewuojul ap oedeziiqiuodsip
epezileal efés anb euoloS - 910Z/0E oU 1D

WVOSIATHd

oby

cl

ojusweyuedwooy

eolde as oeN

oededlliap

gueled Op 0d1|qnd ougjsiully O

WOoo opewlly D1 oe ojuswudwnd Wwa SOARIPY 9
S0jJeljuo) e seAiejal ‘oidiolunyy op erougiedsuel |
ep |euod ou segdewloyul ap oedezijiqiuodsip
epezijeal efds anb ey0110S — 9102/9Z o 1D

WVOSIANTYd

oby

L

ojusweyuedw ooy

eolde as oeN

oedeuiwlalaqg

gueled op 021|gnd OL)SIUI\ O WOD opeuwll)
OV oe ojuswndwnd wa epugiedsuel] ep |euod

OU WEISIABId Bp SISqeju0) SOARBIISUoWa(
sop ogdezi|iqiuodsip e eulwslad — 9L0Z/vL U 1D

WYOSIATHd

nr

ol

ojusweyuedwooy

eolde as oeN

ojusweyuedwooy

¥102/100 ou sejol4
ap eAljewlIoN oednijsu| ep ojusweyuedwooy

WVYOVANN4 3
WvO34

SIVdIDINNIN
SVIHVY13403S

Inr e uep

ISII-493Y9

WYOVANN4 3
WvO34

SIVAIDINNIN

WVISINIYd - OVYNOW OdNVI 3d TVdIJINNW VIDNIAINTYd




‘lesapa4 oedinjysuo)
Bp ‘AIX ‘/¢ obiue ojed opepan ‘Ejeoseo o))
wa ‘Jeynsas euspod anb o ‘1Y - oyjeqges| ep
opeloualsyiq swibay oe sjuspuodsaliod JojeA op
opiosaioe 0Bied op 02ISBq OJUSWIOUBA OU 9seq
wod 0dInIes ap odwa} Jod |eUOIDIPE ap OBSSOIU0D
e eujiwiad anb ‘oeinopy odwe) ep oidoiunw

WVISINIYdd - OYYNOW OdWVYD 3d TVdIJINNN VIDNIAINTYd




PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - PREVISCAM

5. Consideragoes Relevantes e medidas recomendadas em relagiao ao

item 04

As acdes desenvolvidas pela Unidade do Controle Interno foram

basicamente acompanhar as atividades realizadas pela entidade durante o

exercicio de 2016.

Foram realizadas orientagdes gerais através de Comunicagdes

Internas Circulares bem como o acompanhamento das Instrugées Normativas

publicadas pelo CONIN, vigentes no ano de 2016.

Foi solicitada disponibilizagdo de informagées ao Portal da

Transparéncia do Municipio, em cumprimento ao Termo de Ajuste de Conduta —

TAC firmado com o Ministério Publico do Parana.

6. Sintese das avaliagdes

Procedimentos Realizados (*)

Avaliacao (**)

Alteragdes Orgamentarias

Créditos Suplementares Regular
Créditos Especiais Regular
Créditos Extraordinarios Regular
Sistema de Informagdes Municipais do Tribunal de Contas
Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagéo ao Regular
Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento
Mensal (SIM-AM)
Investimentos
Enquadramento da carteira de investimentos — Resolugéo Regular
CMN n° 3.922
Comité de Investimento instalado e operante Regular
Taxa de Administragao
Legalidade da Instauragdo da Taxa de administracédo e Regular
obediéncia ao limite legal
Utilizagao de recursos previdenciarios em finalidades Regular

vedadas

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagcédo = Regular, Irregular ou Ressalva
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7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do relatério

O Controle Interno diante da sintese de avaliacao realizada, n&o

tem nenhuma consideracao relevante a ser anotada no presente relatorio.

Destaca-se, contudo que o controle interno verificou o atraso no
envio das informacdes bimestrais do Sistema de Informagbes Mensais —

Acompanhamento Mensal — SIM-AM, referente ao exercicio de 2016.

8. Demais acodes desenvolvidas

e Acompanhamento e envio de contraditério do Processo n°® 654935/16 —
TCE/PR - acidente de inconstitucionalidade - referente autos de
inativagéo, com intuito de verificar a inconstitucionalidade do disposto no
artigo 81 da Lei 1.085/97 alterada pela Lei n° 2.450/09, do municipio de
Campo Mouréo, que permitiria a concessdo de adicional por tempo de
servico com base no vencimento basico do cargo acrescido do valor
correspondente ao Regime Diferenciado de Trabalho - RDT, o que
poderia resultar, em efeito cascata, vedado pelo artigo 37, XIV, da

Constituicao Federal.

Campo Mouréao, 23 de margo de 2017.

/Y ]
[ ]
Marisa Cristian Sf\ ecida Pereira dos Santos
Coordenadora’/do Controle Interno
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PARECER DO DIRIGENTE DO CONTROLE INTERNO
AVALIACAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagéo
aplicado e conduzido por este Orgédo de Controle Interno no exercicio financeiro
de 2016 da PREVIDENCIA MUNICIPAL DE CAMPO MOURAO - PREVISCAM,
em atendimento as determinagbes legais e regulamentares, e subsidiado no
resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno que acompanha este
Parecer, concluimos pela REGULARIDADE COM RESSALVA da referida

gestdo, encontrando-se o processo em condi¢ao de ser submetido ao Tribunal

de Contas do Estado do Parana, levando-se o teor do referido Relatério e deste
documento ao conhecimento do Responsavel pela Administragdo, para as

medidas que entender devidas.

A conclusao antes referida decorre da constatagéo de ocorréncia

nas contas da gestao em questao, da seguinte inconformidade:

- nao cumprimento da agenda de obrigacdes de 2016, atraso

na entrega do modulo de acompanhamento mensal do SIM-AM.

A opinido supra nao elide nem respalda irregularidades nao
detectadas nos trabalhos desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos

administrativos e legais que o caso ensejar.

Campo Mouréo, 23 de margo de 2017.

Y Ut
Marisa CristianeIApeireci a/Pereira dos Santos
Coordenadora do-€ontrole Interno



