l Secretaria de Previdéncia

Nesta 102 edicdo do Informativo Mensal que contempla as
principais iniciativas da SRPPS e informagdes relevantes para os
RPPS, destaque para a publicagdo do Termo de Adeséo ao
sistema de Compensacdo Previdenciaria (Comprev) de que trata
0 Decreto n°® 10.188/2019 e de Nota Informativa da SRPPS sobre
0 assunto. Divulga-se também Nota Técnica da SRPPS, aprovada
pela STN, que esclarece com base na alteragdo promovida na
LRF pela Lei Complementar n°® 178/2021, quais S80 0S recursos
transferidos pelos entes federativos ao RPPS de seus servidores
gue se caracterizam como transferéncias destinadas a promover o
equilibrio atuarial do regime e que repercutem no limite de
despesas com pessoal.

Neste Informativo, divulgamos a excelente iniciativa de educacgéo
previdenciaria do TCE-RS: Curso Basico de Atuaria Aplicada
aos RPPS desenvolvido pela Escola Superior de Gestdo e
Controle de Contas do TCE. Trata-se de EAD gratuito, voltado a
gestores e conselheiros de RPPS!

Na Secdo RPPS Grandes Numeros, para subsidiar os debates
gue estdo ocorrendo na Comissdo Permanente de Atuaria, criada
no ambito do CONAPREYV, apresentamos uma radiografia da taxa
de juros usada nas avaliagbes atuariais dos RPPS e,
considerando as PEC’s que estdo tramitando no Congresso
Nacional, sobre parcelamento especial, apresentamos dados
sobre os débitos parcelados dos RPPS.
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EC N°AI03/20I9 (REFORMA DA
PREVIDENCIA) - ADEQUAGAO DAS

ALIQUOTAS E ROL DE BENEFICIOS

1) Considerando as legislacGes recebidas pela SRPPS até maio de 2021, cerca de 1.350 entes ja adequaram
as aliquotas de contribuicGes dos servidores, aposentados e pensionistas, nos termos do § 4° do art. 9° da EC
n° 103/2019.

2) Quanto ao atendimento ao disposto nos 88 2° e 3° do art. 9° da EC n° 103/2019 (limitacdo do rol de
beneficios do RPPS as aposentadorias e pensdes) cerca de 1.850 entes ja se adequaram. Muitos dos entes
gue ainda nao excluiram o auxilio-doenca, o salario maternidade, o salario-familia e o auxilio-reclusédo do rol
de beneficios ndo o fizeram porque apesar de constar na lei do RPPS, esses ja ndo vinham sendo arcados
pelo regime. Entretanto, ressalta-se a hecessidade de efetuar essa adequacao legal.

EC N° 103/2019 (REFORMA DA

PREVIDENCIA) — REGRAS DE BENEFICIOS

1) O Municipio de Porto Alegre deu um importante passo em prol da responsabilidade previdenciaria
(alteracdo das regras transitorias de transicdo, bem como de célculo e reajustamento dos beneficios das
aposentadorias e pensdo por morte apos a EC n® 103/2019). A Camara Municipal aprovou, em 23/06/2021,
em 1° turno, o PLCE 18/20. Ha também o PELO (projeto de alteracdo da lei organica) n°® 002/20. Vejam em:
https://prefeitura.poa.br/gp/noticias/reforma-da-previdencia-e-aprovada-em-primeiro-turno-na-camara-

municipal.

2) Marilia/SP: no dia 24/06/2021, a SRPPS participou da apresentacdo da minuta do projeto de reforma da
previdéncia municipal, que reproduz as alteragbes promovidas pela EC n° 103/2019 para os servidores da
Unido. O projeto foi submetido & analise da SRPPS, aos técnicos do IPREMM, Prefeitura e DAEM. Conforme
o Municipio: “a reforma atende as necessidades da previdéncia municipal, para que assim possa trazer
equilibrio ao regime e possibilitar a manutengdo do IPREMM com a concessdo das futuras aposentadorias,
além das ja existentes. O Executivo, ao decidir pela reforma, ndo s6 atende a preceito constitucional, mas
igualmente demonstra responsabilidade com a gestao do Municipio e sua previdéncia”.

EC N° 103/2019 - REGIME DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - RPC -

PRAZO ATE 13/11/2021

1) Conforme solicitado no Oficio-Circular SEI n® 1373/2021/ME, o dirigente do RPPS ou o representante do
ente federativo devem continuar atualizando o formulario sobre o "Acompanhamento da Instituicdo do Regime
de Previdéncia Complementar dos Entes Federativos, por forca da EC n° 103/2019"
(http://bit.ly/pesquisasprevecl03). Duvidas sobre a implementacdo do RPC para servidores publicos devem
ser enviadas para surpc.codip@economia.gov.br, mas antes de envia-las, consultem o guia de implantacdo do
RPC https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-complementar/mais-informacoes/publicaes.
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2) Em geral, os 6rgaos ou entidades gestoras dos RPPS tém sido encarregados de liderar e
coordenar a implementacdo do RPC nos entes federativos, sendo que o dirigente do RPPS
tem figurado como o presidente da comissdo/grupo de trabalho instituidos para essa

finalidade.

3) Como exemplo de acdo que tem sido desenvolvida em prol do cumprimento dessa obrigacdo de instituicdo
do RPC, prevista na EC n°® 103/2019, cita-se a empreendida pela ASSIMPASC. Essa associacao dos RPPS de
SC promoveu um encontro com todos os dirigentes de RPPS e representantes dos Entes que contou com a
participacdo da Marcia Paim Romera, Coordenadora Geral de Diretrizes e Normas de Previdéncia
Complementar da Secretaria de Previdéncia e, apés, tem feito reunides com diversos entes federativos para

colaborar com as comissdes (em maio, foram Blumenau, Timbé, Indaial, Brusque, Pomerode, Campo Alegre,
Séo Bento do Sul, Joacaba, Chapec6 e Salto Veloso, e em junho, Mafra, Joinville, Balneario Camborid,
Canoinhas, Sao Francisco do Sul, Herval d"Oeste e Jaragua do Sul). Considerando ser um tema novo no
ambito dos entes federativos, acdes de cooperacdo como essa sao fundamentais.

COMPREV

ACESSO AO ATENDIMENTO VIRTUAL:

WHATSAPP (61) 2021-5555 OU ATENDIMENTO.RPPS@ECONOMIA.GOV.BR

1) Embasado pelo § 1° do art. 10 do Decreto n°
10.188/2019, o Termo de Adeséo, para utilizagdo do
Sistema Comprev, foi publicado na segunda-feira,
dia 14 de junho de 2021, por intermédio da Portaria
n° 6.657, de 11 de junho de 2021.

2) O Termo substitui os antigos Acordos de
Cooperacao Técnica (ACT’s) anteriormente firmados
entre os entes federativos e a SPREV. Com essa
nova modalidade, a forma de celebracdo tornou-se
mais simples, célere e eficaz, seguindo os principios
constitucionais

basicos e norteadores da

Administracao Publica.

3) A busca pela desburocratizacdo é reflexo das
intencdes em fomentar o acesso dos entes aos
servigos e sistemas oferecidos, de modo a buscar o
alcance dos melhores indices de prestacdo de
politicas publicas de desenvolvimento e acesso.

4) Ao passo que um ACT poderia levar meses para
ser firmado, tendo em vista a quantidade de atores e
necessidade de vasta documentacdo comprobatéria

(incluindo a apresentacéo de CND), o atual Termo de
Adesao apenas exige a assinatura do Governador ou
Prefeito para que seja celebrado.

5) A Nota Informativa SEI n° 14556/2021/ME
esclarece os procedimentos para celebrar o Termo
de Adeséao (https://www.gov.br/previdencia/pt-
br/assuntos/previdencia-no-servico-
publico/legislacao-dos-rpps/notas-notas-explicativas).
Por intermédio desse documento o aderente
conseguira ver 0 passo a passo, em detalhes, para
gue realize todo o procedimento com facilidade.

6) Destaque-se que, apenas nha primeira semana,
treze entes ja haviam celebrado o Termo de Adeséo.
O primeiro a aderir foi 0 municipio de Santo Anténio
do Planalto, localizado no estado do Rio Grande do
Sul, que, por sua vez, é o estado com o maior
ndimero de adesdes até o momento, com cinco
municipios. Ainda, vale ressaltar que até a sexta-
feira, dia 18/06, dentre os 13 aderentes, um deles foi
o Estado da Paraiba, o primeiro Estado da federacao
a celebrar o documento de acesso ao Sistema
Comprev.
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7) A expectativa por parte da Coordenacdo de Orientacdes e Informacdes Técnicas (COINT),
vinculada & Coordenacao-Geral de Normatizagdo e Acompanhamento Legal (CGNAL), é a de
que boa parte dos Entes Federativos ja tenham firmado o Termo até o final do ano, tendo em
vista que a partir de 1° de janeiro de 2022 o acesso ao Sistema Comprev somente se dara apos
tal firmamento. Inclusive, a partir de tal data, também havera a necessidade de contrato entre o
aderente e a Dataprev, que é a empresa de tecnologia responsavel pela manutencao do sistema.

Isto se da, pois 0 sistema sera custeado por todos os Entes Federativos, diferentemente do que ocorre hoje,
vez que o INSS é quem o custeia.

8) Para incentivo aos entes, as equipes da COINT e CGNAL estdo trabalhando em diversas areas, promovendo
participacées em eventos online, publicacdo de conteldo digital e divulgacdo massiva do documento.

9) Vejam os cronogramas de pagamento da compensacao https://www.gov.br/previdencia/pt-

br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/compensacao-previdenciaria/compensacao-previdenciaria:

Cronograma COMPREV - Competéncia Maio/2021

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 31/05/2021 Em caso de divergéncia nos
Consulta de 6bitos: 31/05/2021 valores da prévia, reportar a
Fechamento da prévia da folha de pagamento: 07/06/2021 divergéncia durante o periodo da
Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: | 08/06/2021 a 15/06/2021 prévia por meio do GESCON-
Fechamento da folha de pagamento: 16/06/2021 .

_ o . - ) RPPS, utilizando o assunto
Disponibilizagdo dos relatdrios de pagamentos apds o 17/06/2021 _ .
fechamento da folha: "Compensac¢éo Previdenciaria" e
Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 01/07/2021 0 assunto especifico "Prévia da
Prazo para pagamento: 07/07/2021 folha de pagamento”.

O valor que consta na prévia

Cronograma COMPREV - Competéncia Junho/2021 pode sofrer alteragdes ao

fechamento da folha, por isso,

Consulta de débitos dos entes federativos na RFB: 30/06/2021

Consulta de 6bitos: 30/06/2021 recomendamos ndo utilizar o

Fechamento da prévia da folha de pagamento: 06/07/2021 valor disponibilizado na prévia

. o 07/07/2021 a para outras situacfes além da

Periodo de consulta da prévia da folha de pagamento: 14/07/2021 : 3

Fechamento da folha de pagamento: 15/07/2021 confirmagdo, como pagamento
- ibilizacs 5ri ; recolhnimento de GPS) ou

Disponibilizagdo dos .relatorms de pagamentos apos o 16/07,/2021 ( )

fechamento da folha: empenho de valores, dentre

Envio do arquivo de pagamento do RGPS para o BB: 02/08/2021 P

Prazo para pagamento: 06,/08/2021 '

PRO-GESTAO RPPS

1) O Pré-Gestdo RPPS alcancou a marca de 353 entes federativos, com 109 entes certificados! Desde o
informativo do més anterior, mais 4 entes aderiram recentemente ao programa, € 0os municipios de Goiania-GO,
Canoinhas-SC, llhabela-SP e Caraguatatuba-SP obtiveram certificagdo no nivel | e o municipio de Ubatuba-SP
conquistou o Nivel Ill em upgrade. Dados até 28/06/2021. Para maiores informacoes,
https://www.gov.br/previdencia/pt-br; cliguem em “Previdéncia no Servico Publico” e depois em “Pro-Gestdo
RPPS”.
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2) A Comissdo do Pro-Gestdo RPPS, que tem também a atribuicdo de definir requisitos para
habilitagéo de certificadoras e reconhecimento dos certificados para gestores e conselheiros dos
RPPS, tem novos membros! Considerando o pedido de desligamento em virtude de aumento de
demandas no TCE-ES dos auditores Simone Reinholz Velten e Diego Henrique Ferreira Torres,
foram indicados pela ATRICON Sara Maria Rufino de Sousa (titular) e Eduardo Ferreira
Albuquerque (suplente), Auditores de Contas Publicas do TCE-PB, que foram nomeados por meio
da Portaria SPREV/ME n° 6.285, de 27/05/2021.

REQUISITOS PARA DIRIGENTES E

CONSELHEIROS

CERTIFICAGAO (ART. 8°-B, Il, LEI N° 9.717, DE 1998)

1) O Manual de Certificagcdo dos Dirigentes e Membros de Conselhos e Comité de Investimentos elaborado pela
Comisséo do Pro-Gestdo RPPS, cuja publicacdo foi feita pela Portaria SPREV n° 6.182, de 26/05/2021 tem novo
padrdo visual (acessem https://www.gov.br/previdencia/pt-br; cliqguem em “Previdéncia no Servigo Publico” e depois
em “Requisitos para Gestores e Conselheiros”).

2) Para informacdes sobre o Manual da Certificacdo Profissional e orientacées iniciais sobre a certificagdo acessem
o programa de lancamento feito em parceria entre a Comissao do Pro-Gestdo com a ABIPEM:
https://www.tvabipem.com.br/

3) Republicamos novamente as seguintes informacdes que constaram do Informativo do més de maio:

Exigéncia da Certificacdao Profissional - art. 82 da Lei n® 9.717 /98, Portaria SEPRT/ME n® 9.907/2020 e Manual 1.0
Certificacdo
Profissionais a serem certificados: Abrangéncia minima da certificagao:
Dirigentes da Unidade Gestora do RPPS: Dirigente maximo & maioria dos demais membros da Diretoria
Membros do Conselho Deliberativo: Maioria dos conselheiros titulares
Membros do Conselho Fiscal: Maioria dos conselheiros titulares
Gestor de Recursos & Memhbros do Comité de
Investimentos: Gestor e todos membros do comité [*)
Obs.: {*) para os RPPS de Pegquenc Porte, definidos conforme ISP, sera exigida somente a certificacdao da maioria
dos membros do Comité de Investimentos
Resumo (consultar o
2 s o Maioria dos Diretores (ou cargos ou fungdes
Manual para maiores Dirigente Maximo do RPPS ( & ¢
i assemelhadas)
esclarecimentos)
ATUAIS W | |- R a—
PROFISSIONAIS 1 ano p/ certificagao basica 2 anos p/certificacdo basica
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Resumo (consultar o
Manual para maiores
esclarecimentos)

Dirigente Maximo do RPPS

Maioria dos Diretores (ou cargos ou funcdes
assemelhadas)

ATUAIS
PROFISSIONAIS

1 ano p/ certificacdo basica

2 anos p/certificacdo basica

PROFISSIONAIS
EMPOSSADOS APOS
O PRIMEIRO
CERTIFICADO
RECONHECIDO

* 1 ano, a contar da data da posse
(certificacdo basica).

* A partir de 2024 (aplicavel também aos
atuais profissionais):

- Estado/Grande Porte: certificacédo
avancada;

- Médio Porte: certificacdo intermediaria.

* 1 ano, a contar da data da posse (certificacdo basica).
* A partir de 2024 (aplicavel também aos atuais
profissionais):

- Estado/Grande Porte: certificacdo avancada para 1
outro diretor e intermediaria para os demais diretores
(maioria);

- RPPS de Meédio Porte: certificacdo intermediaria para
1 outro diretor e basica para os demais (maioria);

- RPPS de Pequeno: basica para a maioria dos diretores.

Maioria dos Membros Titulares dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal

Gestor de Recursos e Membros Titulares do Comité de
Investimentos

ATUAIS
PROFISSIONAIS

*1anopara 1/3;
* 2 anos para o restante da maioria dos
membros titulares p/certificacdo basica.

* 1 ano para gestor de recursos, obrigado a comprovar
a certificacdo no nivel intermedidrio e avancado:

* 2 anos para:

- RPPS Investidor Profissional: 1 membro do Comité no
nivel avancado e demais, no nivel intermediario;

- RPPS Investidor Qualificado: 1 membro do Comité no
nivel intermediario e demais, no nivel basico;

- RPPS investidor em geral: se RPPS Estados/Grande
Porte/Meédio Porte: nivel basico para todos; se RPPS
Pequeno Porte: nivel basico para maioria dos membros
do Comité.

PROFISSIONAIS
EMPOSSADOS APOS
O PRIMEIRO
CERTIFICADO
RECONHECIDO

* 1 ano, a contar da data da posse
(certificacdo basica).

* A partir de 2024 (aplicavel também aos
atuais profissionais): Estado/Grande Porte:
certificacdo intermediéria para a maioria dos
conselheiros. RPPS de Médio/Pequeno
Parte: certificagdo basica para a maioria.

* Previamente ao exercicio de suas fungdes, conforme
niveis de certificactes acima para os atuais gestores de
recursos e membros do Comité de Investimentos.

* Reconhecimento de certificacdo vigente, devendo, no
prazo de 1 ano, comprovar a certificacio exigida pelo
Manual, nos niveis basico, intermediario e avangado.

4) A Comissao do Pré-Gestao ja estd recebendo informacdes de entidades interessadas em se habilitar como
certificadoras. Contudo, somente ap6s a Comissao habilitd-las e aprovar os processos de certificacdo, € que a
SPREV divulgara os certificados e respectivos programas de qualificacdo continuada que serdo aceitos para fins da
habilitacéo técnica prevista no art. 8°-B da Lei n°® 9.717/1998 e na Portaria SEPRT/ME n° 9.907/2020, e a partir dai
€ que comegardo a ser contados 0s prazos para comprovacao da certificacao.

5) Enquanto isso, continuara sendo exigivel apenas a certificacdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos do
RPPS e dos membros do comité de investimentos, conforme previsdo da Portaria MSP n® 519, de 2011.
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CNRPPS

1) Conforme deliberado na 42 Reunido Ordinaria do
CNRPPS, ocorrida em  20/05/2021, foram
encaminhadas pelos conselheiros, até 18/06/2021,
sugestbes relativas & nova minuta de Portaria que
trata dos Parametros Gerais dos RPPS (que ir4
revogar/consolidar as Portarias MPS n° 402/2008,
204/2008, 509/2011, e praticamente todas as
demais). As sugestdes estdo sendo analisadas pela
SRPPS que entdo marcarA uma reunido
extraordinaria do Conselho em julho para tratar do
tema.

2) Houve alteracdo na representacdo da
Confederacao Nacional dos Municipios (CMN): com o
retorno de Paulo Ziulkoski a presidéncia da entidade,
Antbnio Méario Rattes de Oliveira, foi indicado para
substitui-lo na representagéo junto ao CNRPPS. Foi
nomeado por meio da Portaria SPREV n° 6.428, de
02/06/2021.

CONAPREV

A Comissdo Permanente de Atuaria, instituida no
ambito do CONAPREV ja iniciou seus trabalhos e
reunir-se-a quinzenalmente, para debater as propostas
de mudanca na Portaria MF n° 464/2018 e sua
consolidacdo com as instru¢cdes normativas. Além de
técnicos da SPREV e de Tribunais de Contas (MG e
RS), a Comissao conta com representantes do IBA, de
RPPS de Estados e Municipios, ABIPEM, ANEPREM
e de uma entidade fechada de previdéncia
complementar (Funpresp-Exe). O primeiro tema
debatido na Comisséo foi a taxa de juros parametro.

« §

AN

re}

CONATREV
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(sala virtual, tergas/quintas 14:30/17:30, WhatsApp (61) 2021-5555
ou atendimento.rpps@economia.gov.br)

eSocial

A Portaria Conjunta SEPRT-RFB/ME n° 82/2020 aprovou o leiaute do eSocial que inclui informacgdes relativas aos
segurados e beneficiarios dos RPPS, além dos demais agentes publicos! Os Orgéos Publicos s&o o 4° e ultimo
grupo a enviar os dados, cujo cronograma faseado de envio foi estabelecido pela Portaria Conjunta SEPRT-
RFB/ME n° 76/2020. O quadro a seguir explica os prazos e o cronograma de envio dos eventos do eSocial pelos
Orgéos Publicos:

Etapas da

implantacdo do -
.p L Eventos Prazo para envio dos eventos
eSocial do 42 Grupo

Os primeiros eventos do eSocial, podem ser enviados a partir de
Envio das informagbes das tabelas: 08/07/2021 até o dia 07/11/2021 (um dia anterior a

12 FASE 5-1000 (dados do Orgdo publico);| obrigatoriedade da 22 fase que sdo os eventos ndo periddicos).
5-1005 (dados das entidades do

Eventos de tabelas 2. : ; -
( ) 6rgio publico); S-1070 (processos Atencao: r:l'pre!m ﬁr:n para envio do evento da tabeNIa 5-1010
judiciais) {rubricas) & at€ o inicio da 32 fase de implementagao
' (07/04/2022) que sdo os eventos periddicos, fechamento e
envio da folha.
Envio dos eventos 5-2190 a 5-2420
do leiaute do eSocial, exceto os ) ] ) ) )
] L. Pode ser enviado a partir do dia 08/11/2021 até um dia antes
22 FASE eventos relativos a Sadde e da obrigatoriedade dos eventos periddicos (07/04/2022)
B Seguranca do Trabalhador (SST). § P '
Eventos nao . . ) Atencdo: os beneficios da Tabela 25 concedidos entre
i Atencdo: nessa fase serd o periodo 07/11/2021 e 01/04/2022 ters trat to da C
. . e erao 0 mesmo tratamento da Carga
periGdicos) do envic da carga inicial tanto dos nicial &
nicial.

servidores ativos quanto os
aposentados e pensionistas do RPPS.

Envio das informacbes dos eventos
periodicos — 5-1200 (folha de

33 FASE pagamento do RGPS; 5-1202 (folha
de pagamento dos RPPS); 5-1207
(folha de pagamento dos
beneficiarios) e 5-1299 fechamento
da folha.

Inicio da obrigatoriedade do envio da folha de pagamento

|Eventos periddicos) a partir de 08/04/2022

Inicio da obrigatoriedade a partir de 11/07/2022 para os

42 FASE Envio das informacdes dos eventos vinculos regidos pela CLT e servidores estatutarios

§-2210; 5-2220 e 5-2240 do leiaute | Vinculados ac RGPS.

Eventos de S5T ; " P e
( ) do eSocial. Atencao: esses eventos nao s3o obrigatdrios para

servidores vinculados ao RPPS.
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GESCON-RPPS

(ATENDIMENTO VIRTUAL: WHATSAPP (61) 2021-5555

OU ATENDIMENTO.RPPS@ECONOMIA.GOV.BR)

A SRPPS esta com mais uma novidade no
atendimento! Com o intuito de auxiliar os RPPS no
cadastro de legislacdes e na inclusdo dos Planos de
Custeio, foi aberta mais uma sala de atendimento
virtual. A sala de legislacdo sera Uunica e
exclusivamente destinada para orientagdo quanto aos
procedimentos de cadastro de legislacdo no
GESCON-RPPS. Assim, esse atendimento online,
gue sera toda sexta-feira, das 14h30 as 17h, nao tera
como objetivo receber pedidos de
validacdo/invalidacdo de leis ou de analises de
consultas.

PARCELAMENTOS

(ATENDIMENTO VIRTUAL: WHATSAPP (61) 2021-5555
ou atendimento.rpps@economia.gov.br)

1) Na Secdo RPPS Grandes Numeros, séo
demonstrados dados de parcelamentos registrados no
CADPREV. Ja foram registrados 12.730
parcelamentos e reparcelamentos no sistema, por
1.723 entes federativos. Os montantes parcelados
foram de cerca de R$ 46,1 bilhdes e reparcelados de
R$ 7,2 bilhdes. Além disso, h& valores, ja& declarados
no DIPR, ainda ndo pagos ou parcelados.

2) A situacdo desses débitos impacta no equilibrio
financeiro e atuarial dos RPPS, e vale ressaltar que
com a promulgacdo da EC n°® 103/2019, o prazo para
parcelamento dos débitos dos entes federativos foi
limitado a 60 meses (8 9° do seu art. 99), pois se aplica
o disposto no § 11 do art. 195 da Constituicdo. Assim,
tanto para os RPPS quanto para o RGPS, o
parcelamento de débitos esté limitado a esses prazos.
3) Dessa forma, a minuta de Nova Portaria de
Pardmetros Gerais que esta sendo apreciada pelo
CNRPPS altera as normas constantes dos arts. 5° e
5°-A da Portaria MPS n°® 402/2018, e prevé, por ora,
conforme entendimento da Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), que eventual
reparcelamento, teria seu prazo limitado a diferenca
entre 60 parcelas e a quantidade de parcelas do
parcelamento originario.

CADPREV

(ATENDIMENTO VIRTUAL: WHATSAPP (61) 2021-5555
OU ATENDIMENTO.RPPS@ECONOMIA.GOV.BR)

1) Atualizagéo da data de nascimento no cadastro de
pessoas: a equipe do CADPREV informa que a
atualizacdo cadastral da data de nascimento esta
sendo feita apenas mediante demanda, via GESCON
ou web sala de atendimento.

2) Foi colocada em producdo a versao: 1.43.5.1.00
(22/06/2021) que trouxe as seguintes correcdes: a)
aliquotas do DIPR que estavam gerando valores de
contribuicbes devidos inconsistentes; b) erro no
batimento da regra 20 do DIPR, que estava gerando
indevidamente irregularidades em alguns entes; b)
problemas na consulta & MSC no SICONFI para
regularizar automaticamente o critério “Envio das
informagbes e dados contdbeis, or¢camentarios e
fiscais”.
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1) A SRPPS publicou a Nota Técnica n° 18162/2021/ME
(Processo SEI n° 10133.100433/2021-45) esclarecendo
sobre as transferéncias destinadas a promover o equilibrio
atuarial dos RPPS que impactam nos limites fiscais da Lei
de Responsabilidade Fiscal - LRF.

2) A Lei Complementar n° 178/2021 alterou a alinea "c" do
inciso VI do 8 1° do art. 19 da Lei Complementar n°
101/2020 (LRF) e dispds que nao sera computada nos
limites de gastos com pessoal, a parcela das despesas
com inativos e pensionistas custeada com transferéncias
destinadas a promover o equilibrio atuarial do RPPS, na
forma definida pela Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, érgdo do Poder Executivo Federal responséavel
pela orientacao, pela supervisdo e pelo acompanhamento
desses regimes.

3) Com base nas normas gerais que regem os RPPS, a
Nota Técnica tratou das transferéncias de recursos que
séo destinados a promover o equilibrio atuarial dos RPPS,
e que, por conseguinte, repercutirdao no limite fiscal dos
entes federativos. A STN manifestou-se favoravelmente ao
conteudo da referida Nota.

4) A LC 178/2021 também inseriu 0 8§ 3° no art. 19 da LRF
gue veda a dedugdo da parcela das despesas com
inativos e pensionistas custeada com aportes para
cobertura do deficit financeiro dos RPPS nas despesas
com pessoal.

5) Conforme a referida Nota (disponivel em
https://www.gov.br/previdencia/pt-br; cliguem em
“Previdéncia no Servigo Publico”, a seguir em “Legislagéo”
e por fim em “Notas Técnicas”), as transferéncias
destinadas a promover o equilibrio atuarial dos RPPS, sao
representadas pelos seguintes recursos do Tesouro do
ente federativo (transferidor) para o regime (recebedor):

a) contribuicdo previdenciaria patronal normal/ordinaria
instituida em lei do ente federativo e fundamentada em
avaliacdo atuarial do RPPS (tanto para regime sem
segregacao da massa, quanto, em caso de segregacao da
massa, para o Fundo em Reparticdo e para o Fundo em
Capitalizacéo);

CONTABILIDADE

b) contribuicéo patronal
suplementar/extraordinaria prevista em lei do ente

previdenciaria

federativo, fundamentada em avaliagédo atuarial do
RPPS e integrante de plano de equacionamento de
deficit atuarial do regime; ou seja, desde que haja no
ambito do RPPS a instituicdo formal de algumas das
formas de equacionamento de deficit estabelecidas
na Portaria n° 464/2018 (essa contribuicdo se aplica
tanto para RPPS sem segregacdo, quanto para
RPPS com segregacdo da massa, nesse caso,
somente para o Fundo em Capitalizacéo);

c) aportes periédicos de recursos previstos em lei do
ente federativo, fundamentados em avaliacdo
do RPPS e
equacionamento de deficit atuarial do regime; ou

atuarial integrantes de plano de
seja, desde que haja a instituicdo formal de algumas
deficit
estabelecidas na Portaria n° 464/2018, e sejam
atendidos os critérios estabelecidos pela Portaria
MPS n° 746/2011 (esses aportes se aplicam tanto
para RPPS sem segregacdo da massa, quanto para
RPPS com segregacdo da massa, nesse caso,
somente para o Fundo em Capitalizacéo);

das formas de equacionamento de

d) recursos gerados em decorréncia dos aportes ao
RPPS de bens, direitos e demais ativos ou para
instituicdo de fundos de que trata o art. 249 da
Constituicdo Federal, desde que os aportes desses
bens, direitos e ativos sejam previstos em lei do ente
federativo, sejam considerados na avaliacdo atuarial
do RPPS e integrantes de plano de equacionamento
de deficit atuarial do regime; ou seja, desde que haja
a instituicdo formal de algumas das formas de
equacionamento de deficit estabelecidas na Portaria
n® 464/2018 (esses aportes se aplicam tanto para
RPPS sem segregacdo da massa, quanto para
RPPS com segregacdo da massa, nesse caso,
somente para o Fundo em Capitalizacao); e
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CONTABILIDADE skpps

e) recursos do Fundo em Capitalizacao utilizados para pagamento dos beneficios do Fundo em Reparticdo, em
caso de revisdo da segregacdo da massa com a transferéncia de recursos do Fundo em Capitalizagdo para o
Fundo em Reparticdo, prevista na Portaria MF n° 464/2018, pela Portaria SEPRT/ME n° 3.725/2021, que mantém a
fonte de recursos, originaria dos montantes transferidos, bem como em caso de extingdo da segregacdo ou
remodelagem atuarial do RPPS com a criagdo de fundos garantidores ou de oscilag&o de riscos.

6) Concluindo: as despesas com aposentadorias e pensfes por morte custeadas com os referidos recursos,
vinculados ao RPPS por meio da instituicdo formal de algumas das formas de equacionamento de deficit
estabelecidas na Portaria n® 464/2018, poderéo ser dedutiveis para fins da despesa bruta com pessoal, nos termos
da alinea “c” do inciso VI do § 1° do art. 19 da LRF, e repercutir no limite fiscal, desde que observados as normas e
procedimentos estabelecidos pela STN relativas ao cumprimento da LRF.

7) Se ndo houver a instituicao legal de um plano de equacionamento, qualquer aporte de recursos ao RPPS sera
considerado aporte/transferéncia para cobertura de deficit financeiro ou constituicdo de reserva para essa mesma
finalidade em outro exercicio. Em caso de RPPS com segregacdo da massa, qualquer aporte/transferéncia para
pagamento dos beneficios do Fundo em Reparticdo, que ndo sejam 0s recursos relativos a contribuicdo patronal
atuarialmente estabelecida para cobertura do custo normal, ser4 considerado como recurso aportado para a
cobertura do deficit financeiro.

INVESTIMENTOS

(Oficio Circular Conjunto SPREV e CVM)

1) A SPREV e as Superintendéncias de Supervisdo com Investidores Institucionais (SIN) e de Supervisdo de
Securitiza¢do (SSE) da Comisséo de Valores Mobilidrios (CVM), nos termos dos Acordos de Cooperagdo Técnica
publicados em 24/12/2015 e 16/12/2020, divulgaram o Oficio-Circular Conjunto n° 5/2021/CVM/SIN/SPREV de
07/06/2021 (https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico/legislacao-dos-

2) Esse Oficio Circular trata sobre a excepcionalidade de substituicdo de administrador ou gestor de fundo de
investimento desenquadrado a Resolucdo CMN n° 3.922/2010, quando o administrador ou o gestor ndo atendam
ao requisito previsto no inciso | do § 1° do art. 15 (ndo sé&o elegiveis).

3) O Oficio destaca que deve-se buscar o devido reenquadramento da situacdo do fundo, o que implica,
necessariamente, que sejam encontrados substitutos para uma dessas funcfes considerados como elegiveis nos
termos da Resolucdo CMN n° 3.922/2010 e que quando essas tentativas se mostrarem infrutiferas, deve-se
promover a liguidacdo do fundo, mediante a apresentacédo de plano de liquidacdo, objetivamente definido, a ser
deliberado pelos cotistas em assembleia propria convocada para esse fim.

4) Além disso, a substituicdo do administrador ou do gestor de fundos de investimento em liquidagéo, por outros
prestadores de servicos igualmente inelegiveis apenas deve ser admitida se esse for o Unico meio identificado de
prosseguir processo de liquidagdo que se encontre obstado, cabendo ao novo administrador ou gestor dar
seguimento ao processo de liquidacéo.
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AUDITORIA DIRETA SRPRS

S

1) A SRPPS efetua uma modalidade de auditoria que tem por finalidade analisar as informa¢des encaminhadas
pelos entes federativos relativas ao RPPS de seus servidores, que sdo exigidas pela SPREV com base no art. 9°
da Lei n® 9.717/98 e art. 5° Portaria MPS n° 204/2008: é a auditoria de informacgfes previdenciarias. Essas
auditorias tém por foco os Estados e os RPPS de grande porte e como diretriz que o ente promova, antes do seu
encerramento, a retificacdo de informacdes incompletas ou inconsistentes. Essa auditoria visa cruzar as
informacfes encaminhadas e verificar o seu lastro com a contabilidade do RPPS e com outras bases de dados,
especialmente as constantes do SICONFI.

2) Essas auditorias foram formatadas ap0s os achados de uma auditoria coordenada com os tribunais de contas
realizada em 2016. Observou-se naquela ocasido a importancia das diversas informacfes dos RPPS, para
melhoria da gestéo, controle e o estabelecimento de politicas publicas e o quanto havia de discrepancias entre as
bases da SPREV, Tribunais e STN. A partir dai, essas auditorias foram aperfeicoadas, desenvolveu-se uma
ferramenta propria para essas auditorias, bem como deu-se maior efetividade aos acordos de cooperacdo técnica
com os tribunais de contas.

3) Esse formato de auditoria possibilita que, mesmo com o reduzido quadro de auditores da SRPPS, dé-se maior
cobertura — tanto no numero de RPPS auditados quanto na frequéncia de realizagdo de auditorias. J& foram
concluidas 131 auditorias de informacdes previdenciarias, assim distribuidas:

AUDITORIAS DIRETAS DE INFDRMA{;EZIES PREVIDENCIARIAS CONCLUIDAS
2017 2018 2019 2020 2021
Estados 27 0 16 8 2
Capitais 14 S 0 0 0
RPPS de Grande Porte 0 23 0 17 15
TOTAL 41 32 16 25 17
TOTAL GERAL 131

TAXA DE ADMINISTRACAO

1) Considerando 0s novos parametros previstos no
art. 15 da Portaria MPS n° 402/2008, com a redacao
dada pela Portaria SEPRT/ME n° 19.451/2020, temos

recebidos duavidas relativas a contribuicdo para o
PIS/PASEP.
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1) Primeira davida: as despesas com o0 pagamento de contribuicdo ao
PIS-PASEP devem ser suportadas pela taxa de administracdo?

a) Sim, essa é a regra geral. Conforme dispde os parametros gerais da
Taxa de Administracéo, essa podera ser utilizada para o custeio das

despesas correntes (inclusive encargos sociais e tributos) e de capital necessarias a
organizacdo e ao funcionamento do 6rgédo ou entidade gestora do RPPS, inclusive para
conservacao de seu patriménio, devendo observar o disposto na Lei do ente federativo e
os parametros referendados no art. 15 da Portaria MPS n° 402/2008. Com isso, as
contribuicbes devidas do PASEP deverdo ser custeadas/pagas com recursos originarios
da Taxa Administragdo, por essa fonte/destinagéo de recursos (DDR).

b) Entretanto, essa regra geral, possui uma excepcionalidade, nos termos previstos do
mencionado artigo, em especial o disposto no paragrafo § 10, vejamos:

(...) 8 10. “As despesas originadas pelas aplicacdes dos recursos do RPPS em ativos
financeiros, inclusive as decorrentes dos tributos incidentes sobre os seus rendimentos,
deverdo ser suportadas (custeadas) pelas receitas geradas pelas respectivas aplicacoes,
assegurada a transparéncia de sua rentabilidade liquida”.

¢) Assim, com base no citado dispositivo da norma, as despesas originadas decorrentes
das aplicacdes financeiras (investimentos), inclusive as decorrentes dos tributos incidentes
sobre os seus rendimentos, deverdo ser suportadas (custeadas) pelas receitas geradas
pelas respectivas aplicacdes, ou seja, as despesas com PIS-PASEP originadas da
aplicacdo dos investimentos, ndo serdo custeadas/pagas com recursos da Taxa de
Administracdo. Tal excepcionalidade, tem como objetivo precipuo de assegurar a
transparéncia da rentabilidade liquida das aplica¢des financeiras.

2) Segunda duvida: se as despesas com a taxa de administracéo
forem insuficientes para pagar as despesas com o pagamento de
contribuicdo ao PIS-PASEP, o ente podera assumi-las? Sim, se
0s recursos da taxa de administracdo forem insuficientes, o ente
federativo, em decorréncia do previsto no 8§ 1° do art. 2° da Lei n°®
9.717/98, devera arcar com essas despesas pois é responsavel
pelas insuficiéncias financeiras do regime proprio dos seus
servidores. Essa situacdo também decorre do estabelecido no
inciso V do art. 15 da Portaria MPS n° 402/2008.

3) Nao esquecam de adequar a legislagdo do RPPS! A base de
calculo para aplicagdo dos limites maximos da taxa passou a
coincidir com a remuneracdo dos servidores ativos e houve
mudancgas nos limites e ampliagdo para os RPPS de médio e
pequeno porte, e prevista sistematica financeira e contabil de
separacdo dos recursos, formando a Reserva Administrativa. A
providéncia mais urgente é adequar a legislagdo aos novos limites
gue entrardo em vigor em 2022 e observar as normas relativas a
contratacdo de consultorias.
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CAPACITACAO E além das iniciativas j3 SRPPS

r, 9
citadas nos temas anteriores RS

EDUCACAO PREVIDENCIARIAS

1) Atuaria: A SRPPS participou no 17/06/2021, do langamento do Curso Basico de Atuéria Aplicada aos RPPS
desenvolvido pela Escola Superior de Gestdo e Controle de Contas do TCE do Estado do RS
https://lyoutu.be/GxiflQHZMgs.

a) Trata-se de curso EAD gratuito direcionado, entre outros, a gestores de RPPS e a
membros de conselhos deliberativo e fiscal, indo ao encontro da exigéncia de qualificacdo
técnica prevista no art. 8°-B da Lei n° 9.717/98, cujos parametros constam da Portaria
SEPRT/ME n° 9.907/2020 e Manual de Certificacdo Profissional, recentemente publicado
(https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-

publico/investimentos-do-rpps/requisitos-para-gestores-e-conselheiros), conforme
autorizado pela Portaria SPREV/ME n° 6.182/2021.

b) As inscri¢cdes para o cursos devem ser realizadas no site da Escola Superior do TCE-RS
em https://ead.tce.rs.gov.br/moodle/course/view.php?id=408. O objetivo do curso €

“desenvolver o conhecimento atuarial basico para que os alunos possam compreender 0s
conceitos atuariais utilizados na Avaliagéo Atuarial, de forma a lancar um olhar critico sobre

os resultados do estudo atuarial”.

c) A parte inicial do curso tera: Seguridade e Previdéncia Social, No¢gdes de matematica
Financeira, Demografia Béasica, Aspectos Técnicos da Previdéncia, Introdu¢do ao Célculo

Atuarial e Aplicacdo da Prética Atuarial. Depois havera uma parte especifica para gestores

e membros de conselheiros de RPPS. Parabenizamos o TCE-RS pela excelente iniciativa.

2) Comprev: a ABIPEM realizou, em 23/06/2021, um webinario sobre as “Novidades do Comprev”, com destaque
para o Termo de Adesdo, publicado por meio da Portaria SPREV n° 6.657/2021. Assistam em
www.tvabipem.com.br.

3) EC n°® 103/2019: a Escola de Contas Publicas do TCM-PA promoveu no dia 20/06/2021 um treinamento sobre as
medidas de adequacdo dos entes federativos e de seus respectivos RPPS & EC n°® 103/2019. Acessem em
http://www.tcm.pa.gov.br/escoladecontas/.

4) Previdéncia Complementar: em 22/06/2021 a APEPREV (Associacdo RPPS do PR) apresentou uma live
especial de Previdéncia Complementar para 0s  Municipios  Paranaenses. Assistam em
https://www.youtube.com/watch?v=ZXsHgy52TE4.

5) Controle Externo: a ASSIMPASC (Associacdo RPPS de SC) promoveu evento, junto com o TCE-SC, que teve,
entre outros temas, a atuacdo do controle externo no processo de fiscalizacdo de atos de pessoal, que pode auxiliar
entes federativos e RPPS de outros Estados. Acessem em https://www.tcesc.tc.br/acervo-multimidia.
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SRPPS GRANDES NUMEROS
o——878M8M8M8M8M8M8 0

Estatisticas jan a mai/202I

35.603

Demandas externas atendidas

85%

Média mensal de demandas
externas atendidas

22.225

Atendimentos Web

10.474

Analises CADPREV

Outras Entradas

DEMANDAS EXTERNAS
ATENDIDAS EM 2021

SEI
6.3%

31.3%
Gescon
29.7%

E-mail
3.3%

CADPREV
29.4%

OBS: Sao outras entradas:
atendimentos telefénicos,
outros sistemas, reunides
externas, palestras externas.

No més de maio, a SRPPS atendeu 2.403
demandas pelo GESCON, realizou 1.219
analises pelo CADPREV, concluiu 555
processos externos via SEIl, além de ter
concluido 2.429 demandas por outras
entradas. Destaque para 1.176 analises via
GESCON pela CGNAL, 499 analises de
parcelamentos pela CGAUC, 627 analises via
CADPREV pela CGACI e 1.729 atendimentos
pela DIATE.



RPPS GRANDES NUMEROS

1) Atuaria: em continuidade a edi¢é@o anterior, apresentamos dados informados nos Demonstrativos de Resultados
das AvaliacGes Atuariais - DRAA dos RPPS, dos exercicios de 2018, 2019 e 2020, dessa vez, relativos a hipétese
da taxa de juros. Antes do exercicio de 2020, os parametros técnicos atuariais deveriam observar o previsto na
Portaria MPS n° 403/2008 que estabelecia o limite de 6% para essa hipotese. Com a Portaria MF n°® 464/2018,
aplicada partir da avaliagédo atuarial de 2020, foi estabelecido como limite, a taxa de juros parametro cujo ponto da
Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média seja 0 mais proximo a duragéo do passivo do RPPS.

a) Essa taxa de juros parametro para avaliagdo atuarial de 2022 (data focal em 31/12/2021) foi divulgada
recentemente pela Portaria SPREV/ME n° 6.132, de 25 de maio de 2021, e é calculada, a grosso modo, com base
na média de 5 anos das taxa de juros dos titulos publicos federais indexados ao indice de Preco ao Consumidor
Amplo - IPCA. Para cada duracdo do passivo da massa de segurados do RPPS tem uma taxa de juros parametro.
b) Mas é s6 um parametro. Se a meta de rentabilidade da politica de investimentos do RPPS for superior a esse
parametro, pode ser utilizada essa taxa, desde que elaborado estudo fundamentando-a (ver Instrugcdo Normativa
SPREV n° 02/2018).

c) A taxa de juros é utilizada como taxa de desconto para apuracao do valor presente dos fluxos de beneficios e
contribuicbes do RPPS, possuindo grande impacto no resultado atuarial. Observem que a grande maioria dos

RPPS utilizaram essa taxa minima de 1%:

2) Parcelamentos: Apresentamos nos graficos abaixo informacdes sobre os parcelamentos de débitos dos RPPS.
Na proximo Informativo apresentaremos mais dados.
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a) No grafico abaixo, destacamos o volume total de débitos consolidados em acordos de parcelamento
encaminhados por meio do CADPREV. Observa-se que ja foram parcelados cerca de R$ 46,1 bilhdes, sendo que
desses, R$ 26,5 bilhées correspondem a parcelamentos na situacéo de aceitos (por estarem em conformidade com
as normas gerais) e $ 2,2 bilhées de parcelamentos j& quitados.

26.5
9.4
4.0 3.9

ACEITD MAO ACEITO AGUARDANDO DOC.  AGUARDANDO QuUITADO
ASSINADO ANALISE

b) No préximo gréafico, demonstra-se esses débitos por ano de celebracdo dos termos de parcelamento. Observa-
se que, em 2021, entre os parcelamentos com a situacdo “aceito” no CADPREV, ja foram parcelados R$ 5,6
bilhdes:

2.1

3.6
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8 atendimento.rpps@previdencia.gov.br (61) 2021-5555

@ https://www.gov.br/previdencia/pt-br/assuntos/previdencia-no-servico-publico

e & PATRIA AMADA
Pedidos e orientagdes técnicas, envio de legislagao, acesso a sistemas: GESCON-RPPS .
~ . BRASIL

GONERMD FEBEAAL


https://www.tcesc.tc.br/acervo-multimidia
https://www.tcesc.tc.br/acervo-multimidia

